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Abcdaires (Corot) 3,95 €
Abcdaires (Brueghel) 3,95 €
Abcdaires (Egypte) 3,95 €
Destination Beaunepour aller à l'essentiel  (anglais) 15,00 €
Destination Beaunepour aller à l'essentiel  (français) 15,00 €
Ducs de Bourgogne 14,50 €
La Chronophotographie 18,00 €
La Danse macabre 9,20 €
Le Moyen Age à petits pas 13,50 €
Le Royaume inachevé des ducs de Bourgogne (XIVe-XVe siècles) 23,00 €
Les avatars de Zarafa 30,00 €
Les Téméraires, Quand la Bourgogne défiait l'Europe par Bart Van Loo 29,00 €
L'Etat bourguignon 10,50 €
Livret A l'ombre des cloîtres 4,00 €
Objectif ducs 26,00 €
Petites histoires architecturales de Beaune depuis l'an Mille  CAUE (français) 5,00 €
Petites histoires architecturales de Beaune depuis l'an Mille  CAUE (anglais) 5,00 €
Toute la cité de Beaune 12,00 €
Une cité pour la tapisserie d'Aubusson 9,90 €

Catalogue collection égyptienne 3,00 €
Catalogue exposition Marey, pionnier de la synthèse du mouvement 9,50 €
Catalogue exposition Drôles de trames 5,00 €
Catalogue exposition E.J. Marey / E. J. Muybridge Histoires parallèles 7,00 €
Catalogue exposition Félix Ziem 19,00 €
Catalogue exposition Les premiers paysans du Pays Beaunois 3,00 €
Catalogue exposition Michel Tourlière, rétrospective 5,00 €
Catalogue exposition Mosaïques 5,00 €
Catalogue exposition Noël Dorville artiste en République 5,00 €
Catalogue exposition Quand flamboyait la Toison d'Or 30,00 €
Catalogue exposition Trésor des Cathédrales d'Europe  édition brochée 5,00 €
Catalogue exposition Trésor des Cathédrales d'Europe  édition reliée 7,00 €
Catalogue exposition Une famille, 3 regards d'artistes : Emile Goussery, Marie Paris, Yves Paris 3,00 €
Guide des collections du Musée des beaux-arts 5,00 €
Hors-série Bourgogne Magazine Beaune & ses génies 15,00 €
Livret Etienne-Jules Marey, un homme, une place, un monument 4,00 €
Livret Marey-Ronco : images d'un monde au travail 3,00 €

CULTURE - MUSEES : vente de produits dérivés

 TARIFS 2024
NON ASSUJETTIS A LA TVA

Date d'application : 1er janvier 2024
Catalogues et ouvrages d'art et d'histoire

Catalogues et livrets d'exposition
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20 déjeuners autour du vin 40,00 €
Chroniques de la vigne : conversations avec mon grand-père 19,50 €
Flaner dans les vignes, l'oenotourisme au naturel 21,00 €
Histoire du Vin de Bourgogne  par Jean-François Bazin aux éditions Gisserot 7,00 €
Le code du permis de Bourgogne 9,90 €
Le crémant de Bourgogne Deux siècles d'efferverscence  par J.-F. Bazin 27,00 €
Le vin c'est pas sorcier 22,90 €
Le vocabulaire du vigneron de la Haute-Bourgogne 20,00 €
Les Fondus du vin : Bourgogne 11,90 €
Les vins de Franc e par Laurent Gotti aux éditions Gisserot 5,00 €
L'incroyable histoire du vin 25,00 €
Mémo Comment fait-on le vin ?  (français) 3,00 €
Mémo Comment fait-on le vin ?  (anglais) 3,00 €
Mémo Les vins de Bourgogne 2,80 €
Moi je suis vigneron 22,00 €
Moi je suis vigneron à Meursault  par Caroline Knoth 15,00 €
Vinifera - Les moines de Bourgogne 14,95 €

Découvre les climats 4,50 €
Enquêtes sur l'art de Gaetan Serra 20,90 €
Il était une fois ... Les Hospices de Beaune 4,90 €
La grande Aventure des Compagnons 4,50 €
Les Formes  de Sandrine Andrews 10,90 €
Le Moyen Age 13,95 €
Mon grand cahier Montessori de découverte des arts 12,90 €
Mon premier livre d'art de Hélène Le Heno 14,95 €
Tes premières recettes bourguignonnes 4,50 €

DVD Etienne Jules Marey, la science au réveil des arts 20,00 €
DVD Jean Lurçat, le rêve ensoleillé 18,00 €
CD En passant par la Bourgogne  des Cadets de Bourgogne 15,90 €

Frais d'envoi lors d'achat d'ouvrages par correspondance

Au coût réel à la date de 
l'envoi, selon le montant 
indiqué par le service en 

charge du courrier

Frais d'envoi

CULTURE - MUSEES : vente de produits dérivés
 TARIFS 2024

NON ASSUJETTIS A LA TVA
Date d'application : 1er janvier 2024

Catalogues et ouvrages sur la viticulture et l'œnologie

Catalogues et ouvrages jeunesse

Supports audiovisuels
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Divers produits dérivés
Aérodynes 14,00 €
Affiches 3,00 €
Badge exposition temporaire 3,00 €
Bouchon crémant de Bourgogne 8,20 €
Bouchons en verre (lot de 3) 10,50 €
Bougie illustrée 15,00 €
Carnet (plusieurs modèles) 3,00 €
Carte à gratter "La France des vins" 39,00 €
Carte des Vins de Bourgogne (30 x 40 cm) 13,20 €
Carte des Vins de la Côte de Beaune (30 x 40 cm) 13,20 €
Carte des Vins de la Côte de Nuits (30 x 40 cm) 13,20 €
Carte pliée France des Vins et Eaux-de-Vie d'Appellation d'Origine 5,95 €
Carte pliée Vignoble de Bourgogne - La grande Côte 5,95 €
Carte postale "Trésors des Cathédrales" (plusieurs modèles) 0,50 €
Carte postale "Vignobles" aux éditions Benoît France (plusieurs modèles) 1,00 €
Carte postale des collections (plusieurs modèles) 1,00 €
Carte postale exposition temporaire 1,50 €
Coffret accessoires à vin 19,90 €
Coffret décoré pour bouteille de vin 35,00 €
Coffret Oenarom "Petit modèle vins blancs" ou "Petit modèle vins rouges" 30,00 €
Cravate "Bourgognes" (modèle gris ou rouge) 38,40 €
Epée en bois enfant 25,00 €
Jeu de 7 familles ''Les Trésors de la Bourgogne" 6,90 €
Jeu Trivial Pursuit Edition des vins 38,50 €
L'art en boite de Susie Hodge 21,50 €
Magnat "Beaune" 4,00 €
Marque page exposition temporaire 1,50 €
Marque page (plusieurs modèles) 0,70 €
Poster à colorier "La Bourgogne" 6,90 €
Poster à colorier "Le Moyen Âge" 6,90 €
Sac shopping "Bourgognes" 16,00 €
Sac en tissu illustré 15,00 €
Sous-verres (lot de 6) 9,40 €
Stop gouttes "Bourgognes" (lot de 3) 4,90 €
Tastevin 8,00 €
Tire-bouchon "Bourgognes" 5,50 €
Tote-bag 9,90 €

Reproduction numérique 80,00 €

CULTURE - MUSEES : Vente de produits dérivés
 TARIFS 2024

NON ASSUJETTIS A LA TVA
Date d'application : 22 juin 2024

Droits de reproduction photographique pour une utilisation à vocation commerciale
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Billet 1 site (1 musée seul OU beffroi seul) 6,00 €
Billet 2 sites (2 musées OU 1 musée + beffroi) 8,00 €
Billet 3 sites (2 musées + beffroi) 10,00 €

Billet 1 site (1 musée seul OU beffroi seul) 4,00 €
Billet 2 sites (2 musées OU 1 musée + beffroi) 6,00 €
Billet 3 sites (2 musées + beffroi) 8,00 €
Le tarif réduit s'applique aux : 
- jeunes de 10 à 17 ans inclus
- étudiants
- groupes (à partir de 10 personnes)
- familles nombreuses
- demandeurs d'emploi

Sur présentation d'un justificatif

La gratuité s'applique aux : 
- enfants jusqu'à 9 ans
- élèves et accompagnateurs des écoles, collèges et lycées de Beaune et de la 
Communauté d'Agglomération Beaune Côte & Sud
- groupes périscolaires (enfants et accompagnateurs) de la Communauté 
d'Agglomération Beaune Côte & Sud 
- élèves et stagiaires du CFPPA de Beaune 
- étudiants en classe préparatoire à l'Ecole des beaux-arts de Beaune
- adhérents et accompagnateurs des Espaces beaunois
- membres des Amis de Marey et des Musées de Beaune
- membres du Centre Beaunois d'Etudes Historiques
- accompagnateurs de groupes (à partir de 10 personnes)
- titulaires d'une carte ICOM ou ICOMOS
- titulaires d'une carte de personnel du Ministère de la culture
- titulaires du PASS éducation
- titulaires d'une carte de guide conférencier
- journalistes
- titulaires d'une carte d'invalidité
- adulte accompagnant un enfant âgé de 0 à 3 ans à une animation
- titulaires du PASS Découverte Bourgogne Franche-Comté
- titulaires de la carte loisirs jeunes (offre valable pour une entrée au cours 
de l'année scolaire)

Sur présentation d'un justificatif

CULTURE - MUSEES : billetterie Hôtel des ducs de Bourgogne - Musée du vin, Musée des beaux-arts et Beffroi

TARIFS 2024
NON ASSUJETTI A LA TVA

Date d'application : 1er janvier 2024

Droits d'entrée

(NB : le droit d'entrée au 
beffroi inclut 

obligatoirement une 
visite guidée)

Plein tarif (pour un visiteur adulte et individuel)

Tarif réduit

Gratuité
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Tarif individuel 4,00 €

Pour 15 personnes maximum 50,00 €

La gratuité s'applique aux : 
- élèves des écoles, collèges et lycées de Beaune et de la Communauté 
d'Agglomération Beaune Côte & Sud
- adhérents et accompagnateurs des Espaces beaunois
- adultes accompagnant un enfant âgé de 0 à 3 ans (un seul accompagnateur 
par enfant)
- tout public lors de manifestations nationales ou d'événements de 
promotion culturelle

Sur présentation d'un justificatif

Tarif individuel en horaires d'ouverture au public
(visite guidée de 1h maximum, jusqu'à 9 personnes)

5,00 €

Tarif individuel hors horaires d'ouverture au public
(visite guidée de 1h maximum, pour 6 personnes minimum et jusqu'à 12 
personnes maximum)

20,00 €

Tarif groupe en horaires d'ouverture au public
(visite guidée de 1h maximum, à partir de 10 personnes ET par tranche de 20 
personnes)

60,00 €

La gratuité s'applique aux : 
- élèves et accompagnateurs des écoles, collèges et lycées de Beaune et de la 
Communauté d'Agglomération Beaune Côte & Sud
- groupes périscolaires (enfants et accompagnateurs) de la Communauté 
d'Agglomération Beaune Côte & Sud 
- étudiants en classe préparatoire à l'Ecole des beaux-arts de Beaune
- accompagnateurs de groupes (à partir de 10 personnes)

Sur présentation d'un justificatif

Tout public lors de manifestations nationales organisées sous l'égide du 
Ministère de la culture (Journées du Patrimoine, Nuit des Musées, etc.) ou du 
Ministère de l'enseignement supérieur (Fête de la science)

Gratuit

Tout public lors d'évenements de promotion culturelle que la Ville organise 
(inauguration, conférence, animation, présentation d'œuvres dans le cadre 
d'une exposition, etc.)

Gratuit

Tarifs votés dans le cadre d'une 
convention de partenariat ad hoc

Billet jumelé Hôtel-Dieu, Musées de Beaune et Cité des Climats 

Animations

(n'inclut pas de droit 
d'entrée)

Sur site 

Hors les murs

Gratuité

Visites guidées

(n'inclut pas de droit 
d'entrée)

Visites guidées 

Gratuité

Exonérations 
exceptionnelles
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DESIGNATION

Matériel de location* Forfait week-end* Forfait journée*
 - Banc 7,50 € 5,00 €
 - Chaise 2,60 € 1,80 €
 - Table le ml 6,30 € 4,25 €
 - Table ronde 12,50 € 8,45 €
 - Table brasserie 10,35 € 6,90 €
 - Drapeau 15,15 € 9,95 €
 - Pavois 21,20 € 13,95 €
 - Barrière 9,70 € 6,40 €
 - Praticable pied 2 X 1 16,80 € 11,50 €
 - Panneau exposition 1,5 ml  5,70 € 3,80 €
 - Panneau exposition 3 ml  11,15 € 7,45 €
 - Grille exposition 2x1 m 6,60 € 4,50 €
 - Podium le m² 13,70 € 9,00 €
 - But de hand-ball ( la paire) 30,90 € 20,60 €
 - Porte-cintres 6,25 € 4,20 €
 - Remorque Podium 459,00 € 306,00 €
 - Isoloir 3 places  22,00 € 15,00 €
 - Isoloir 2 places 18,00 € 13,00 €
 - Urne métallique  10,40 € 6,90 €
 - Corde Potelet en 2 ml 4,20 € 2,80 €
 - Chaine plastique le ml 0,20 € 0,15 €
 - Corde élections le ml 2,10 € 1,40 €
 - Potelet élections 2,10 € 1,40 €
 - Potelet élections chromé 4,60 € 3,50 €
 - Panneau électoral 6,20 € 4,20 €
 - Structure parapluie 3 x 3 71,00 € 46,00 €
 - Structure 3 x 4  108,00 € 72,00 €
 - Structure 5 x 8  332,00 € 221,00 €
 - Structure 5 x 12  426,50 € 284,50 €
 - Buvette 3 X 3 108,00 € 72,00 €
 - Eléments de buvette 15,00 € 10,00 €

Néons, réglettes électriques (l'unité)
Rallonges (le mètre)
Projecteurs (l'unité)
Tableau électrique (l'unité)
Compteur électrique (l'unité)
Passage de cable (le ml)
Cable électrique (le ml)
Bloc de secours

 - Montant de la location
Date d'application

NON ASSUJETTI A LA TVA
Caution location matériel

20% du montant de la valeur du matériel loué
1er janvier 2024

* La location est consentie soit pour une journée en semaine, soit pour le week-end complet hors transport (du vendredi matin au lundi matin)
NB   - Les modalités de mise à dispostion du matériel sont définies en annexe n°1 ci-jointe. Chaque année, les élus et les personnels municipaux bénéficient à 
2 occasions d'un tarif préférentiel équivalent à 1/3 du montant total de la location du matériel demandé.

5,00 €

FESTIVITES - LOCATION DE MATERIEL DIVERS
 TARIFS 2024 TTC

ASSUJETTI A LA TVA (20%)

Matériel électrique
5,00 €
2,20 €
7,00 €
35,00 €
40,00 €
12,00 €
2,15 €
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P
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 d
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 m
²)

2,
15
 €

P
as
sa
ge
rs
 (
le
 m
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DESIGNATION  TARIFS 2024
NON ASSUJETTI A LA TVA

Zone rouge (durée maximum 2 heures 30) *
 - 1/4 d'heure  Gratuit
 - 1 heure (minimum de perception) 2,20 €
 - 1 heure 1/4 2,90 €
 - 2 heures 4,40 €
 - 2 heures 1/4 15,00 €
 - 2 heures 1/2 35,00 €
 - Forfait de Post Stationnement 35,00 €
 - Forfait de Post Stationnement minoré (paiement sous 72h00) -7,00 €
 - Forfait journée : stationnement - occupation (nouveau tarif) 30,00 €
Zone orange (durée maximum 4 heures 30) **
 - 30 minutes (minimum de perception) 1,10 €
 - 1 heure 1,70 €
 - 2 heures 3,30 €
 - 3 heures 4,40 €
 - 4 heures 5,50 €
 - 4 heures 1/4 15,00 €
 - 4 heures 1/2 35,00 €
 - Forfait de Post Stationnement 35,00 €
 - Forfait de Post Stationnement minoré (paiement sous 72h00) -7,00 €
 - Forfait journée : stationnement - occupation (nouveau tarif) 15,00 €
Zone verte (durée maximum 10 heures 30)  **
 - 30 minutes (minimum de perception) 1,10 €
 - 1 heure 1,70 €
 - 2 heures 3,30 €
 - 3 heures 4,40 €
 - 4 heures 5,50 €
 - 5 heures 6,00 €
 - 6 heures 6,60 €
 - 7 heures 7,00 €
 - 8 heures 7,70 €
 - 9 heures 8,00 €
 - 10 heures 8,80 €
 - 10 heures 1/4 15,00 €
 - 10 heures 1/2 35,00 €
 - Forfait de Post Stationnement 35,00 €
 - Forfait de Post Stationnement minoré (paiement sous 72h00) -7,00 €
 - Forfait journée : stationnement - occupation  9,00 €
*   Payant de 9 heures à 19 heures tous les jours sauf dimanche et jours fériés

**  Payant de 9 heures à 12 heures 30 et de 14 heures à 19 heures tous les jours sauf dimanche et jours fériés

Abonnements entreprises et administrations publiques - zones verte et orange 
 - Mensuel 37,00 €
 - Trimestriel 107,00 €
 - Annuel 365,00 €

 - Mensuel 28,00 €
 - Trimestriel 78,50 €
 - Annuel 259,00 €
Abonnements professionnels de santé - zones rouges, verte et orange
 - Mensuel 44,00 €
 - Trimestriel 113,00 €
 - Annuel 400,00 €

Date d'application 1er janvier 2024

OCCUPATION DU DOMAINE PUBLIC - STATIONNEMENT DE SURFACE (1)

Abonnements riverains - zones verte, orange et zones bleues (donnent accès également aux parkings des Chanceliers et St Etienne)
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DESIGNATION TARIFS 2024

 - Enfants de 0 à 3 ans inclus Gratuit
 - Jeunes de 4 à 16 ans, étudiants, handicapés  2,00 €
 - Adultes à partir de 17 ans  3,00 €
 - Tarif réduit pour tout public, de 12 heures à 13 heures 15 1,50 €
 - Détenteurs de la carte Loisirs Jeunes (offre valable pour une entrée au cours de l'année scolaire) Gratuit

   . Jeunes de 4 à 16 ans  1,80 €
   . Adultes 2,50 €

 - Adolescents - de 16 ans, étudiants, handicapés 18,00 €
 - Adultes 25,00 €

 - Individuel 25,00 €

 - Jeunes de 4 à 16 ans, étudiants, handicapés  15,00 €

 . de 5 à 10 cartes 21,00 €
 . de 11 à 20 cartes 19,00 €
 . + de 20 cartes 17,00 €

 - Carte d'abonnement de 10 entrées 18,00 €
 - Carte d'abonnement trimestrielle 19,00 €

Buvette saison complète* (plus charges Energie en consommation réelle) 1600,00 €  (*)
Forfait (du 01/07 au 02/09) 1 100,00 €
Forfait avec horaire ( du 01/07 au 02/09) 800,00 €
Forfait demi-semaine (du 01/07 au 02/09) 600,00 €
*  Redevance attachée à un appel à candidature via parution journal officiel

** Individuelle, nominative et incessible

 - 60 personnes maximum pour 1 réservation et sous certaines  conditions d'accès en dehors de l'ouverture au 
public

190,00 €

  Ligne d'eau 45,00 €

 - Primaires beaunois Gratuit
 - Primaires extérieurs par élève et par séance 2,20 €
 - Lycées/Collèges beaunois par élève et par séance 1,80 €

 - Lycées/Collèges extérieurs par élève et par séance 2,20 €

   . 1 carte de 5 leçons collectives 49,00 €
   . 1 carte de 10 leçons collectives 91,00 €
   . 1 carte de 5 leçons  individuelles 56,00 €
   . 1 carte de 10 leçons individuelles 98,00 €

   . 1 carte de  5 leçons collectives 43,00 €
   . 1 carte de 10 leçons collectives 79,00 €
   . 1 carte de 5 leçons  individuelles 56,00 €
   . 1 carte de 10 leçons individuelles 98,00 €

   . 1 séance 7,00 €
   . 10 séances aquagym  62,00 €

  . 1 séance 30 minutes 8,00 €
  . 1 carte de 5 séances 40,00 €
  . 1 carte de 10 séances 72,00 €

Date d'application 1er janvier 2024

Aquabiking (entrée comprise)

Plein tarif 

Tarif  réduit

 Comités d'entreprises - la carte (sur présentation d'un justificatif )

 Agents de la collectivité (Ville, CABCS, CCAS)

Exploitation de la Buvette et Restauration

Location horaire de la piscine

Scolaires

Leçon de natation (entrée comprise)
 - Adultes à partir de 17 ans

 - Jeunes de moins de 17 ans 

Aquagym (entrée comprise)

Carte d'abonnement trimestrielle**

SPORTS - PISCINE

NON ASSUJETTI A LA TVA
Entrée individuelle

Groupes à partir de 10, accompagnateur compris (par personne) 

Carte d'abonnement de 10 entrées
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Annexe 3 

 
 

RAPPORT ANNUEL 2023 
 

LA SITUATION EN MATIERE D’EGALITE  
ENTRE LES HOMMES ET LES FEMMES 
DU CCAS ET DE LA VILLE DE BEAUNE 
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RAPPORT EGALITE HOMME FEMME 2023 
Ville (y compris camping) et CCAS de Beaune 

 
La loi pour l’égalité entre les femmes et les hommes (article 61) votée le 4 août 2014, 
prescrivent aux collectivités territoriales et aux EPCI à fiscalité propre, de plus de 20 000 
habitant.es de présenter préalablement aux projets de budget un rapport sur la situation en 
matière d’égalité entre les hommes et les femmes et des politiques menées sur leur territoire.  

 
 
Ce rapport se décline en deux parties :  
 
1 - Les indicateurs et suivi de l’égalité femmes /hommes 
2- La valorisation d’actions en faveur en 2022 en faveur de l’égalité entre les hommes et les 
femmes 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

174



3 
 

PARTIE 1  
LES INDICATEURS DE SUIVI DE L’EGALITE FEMMES / HOMMES 
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I/ ETAT DES LIEUX DE LA SITUATION EN MATIERE D’EGALITE ENTRE LES FEMMES ET LES HOMMES 
A – LES EFFECTIFS au 31/10/2023 (Ville et CCAS) 
L’effectif global de la ville et du CCAS compte 324 agents 

• 195 agents titulaires ou stagiaires et 
• 93 agents non titulaires permanents,  
• 25 agents non titulaires non permanents 
• 11 apprentis. 

 
• LES TITULAIRES ET STAGIAIRES  

 
• Titulaires et stagiaires (ville) 

 
 

  Femmes Hommes Total 
 filière administrative 34 2 36 
 filière technique 25 81 106 
 filière animation 5 3 8 
 filière culturelle 9 3 12 
Filière médico-sociale 12 0 12 
filière sportive 0 2 2 
filière police municipale 1 6 7 

TOTAL 86 97 183 

pourcentage 47% 53% 100% 
 

La répartition par sexe des effectifs titulaires est assez équilibrée à la ville ; il y a quasiment 
autant d’agents féminins que masculins (86 femmes titulaires pour 97 hommes titulaires).             
A la ville, 47% des titulaires sont des femmes. 
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On observe des disparités de répartition entre les filières. Par exemple, la filière technique 
compte plus d’hommes (81 hommes contre 25 femmes) tandis que la filière administrative 
comporte plus de femmes (34 femmes contre 2 hommes). 
 

• Titulaires (CCAS) 
 Femmes  Hommes Total 
filière administrative 5 0 5 
 filière animation 2 0 2 
 filière sociale 0 0 0 
Filière médico-sociale 5 0 0 

TOTAL 12 0 12 
pourcentage 100% 0% 100% 

 

100% des agents titulaires du CCAS sont des femmes, qui travaillent en majorité dans les filières 
médico-sociales et administratives. 

 

• Les NON TITULAIRES PERMANENTS  
 

• Les Non titulaires permanents (ville) 
Au 31/10/2023, la situation est assez équilibrée. 57% des agents non titulaires permanents à 
la ville sont des femmes qui occupent majoritairement des emplois dans les filières technique 
et administrative. On note une légère progression du nombre de femmes dans la filière 
technique (15 contre 11 en 2022).  

  Femmes Hommes Total 
 filière administrative 15 5 20 
 filière technique 15 24 39 
 filière animation 5 0 5 
 filière culturelle 8 3 11 
 filière sociale 0 0 0 
filière médico-sociale 6 0 6 
filière sportive 0 5 5 
Hors cadre d’emploi 1 0 1 
Police municipale 0 0 0 

TOTAL 50 37 87 

Pourcentage  57% 43% 100% 
 

• Les non titulaires permanents (CCAS) 
100 % des agents non titulaires permanents sont des femmes. 

  Femmes Hommes Total 
 filière sociale 2 0 2 
filière médico-sociale 3 0 3 
animation 0 1 1 

TOTAL 5 1 6 

Pourcentage  83% 17% 100% 
 
Les agents permanents du CCAS sont largement des femmes (83%). Un homme vient d’être recruté 
dans la filière animation. 
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 Les NON TITULAIRES NON PERMANENTS (ville et CCAS) 

84% des agents non titulaires non permanents sont des femmes. 

  Femmes Hommes Total 
vacataires 15 2 17 
Remplacement / accroissement 6 2 8 
Total  21 4 25 

Pourcentage  84% 16% 100% 
 
 L’apprentissage à la ville et au CCAS 

Les 11 agents en apprentissage occupent tous des postes de catégorie C (principalement 
dans la filière technique).  
L’apprentissage est majoritairement masculin (45% de femmes contre 55% d’hommes). Ils 
officient essentiellement dans les secteurs de l’éducation des parcs et jardins. 
 
 L’âge des agents par sexe pour la ville et le CCAS au 31/10/2023 

 Age des agents % Hommes % Femmes 
Plus de 50 ans 21% 20% 
40 à 50 ans  11% 14% 
30 à 39 ans  9% 11% 
Moins de 30 ans 6% 7% 
Total  48% 52% 

 

 
 

Les femmes sont plus jeunes que les hommes jusqu’à la tranche d’âge des 50 ans. 
La pyramide des âges reflète un effectif vieillissant à la ville et au CCAS de Beaune.  
Les agents sont majoritairement âgés entre 40 et 60 ans.  
L’âge moyen des agents de la ville et du CCAS est de 46 ans. (45 ans pour les femmes, 46 pour 
les hommes. L’âge moyen des femmes est de 46 ans au niveau national (données DGCL 2021). 
Les femmes de plus de 50 ans correspondent à 20% des effectifs contre 43% des femmes au 
niveau national (données DGCL 2021). 
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La pyramide des âges de la ville et du CCAS correspond à la figure du « champignon » : la 
moyenne d’âge est élevée, les départs en retraite seront nombreux ce qui indique que la 
transmission des compétences doit être organisée. 
 
La mobilité / les départs à la ville et au CCAS au 30/09/2023 
Les femmes ont plus quitté la collectivité en 2022 que les hommes (63% de départ de 
femmes contre 37% de départs d’hommes principalement pour des motifs de mutation ou 
demande de disponibilité). 
 

B / Le Recrutement (ville et CCAS au 30/09/2023) 
En 2023, Il y eu également 41 jurys de recrutement organisés pour la ville de Beaune :                             
63 femmes ont été reçues en entretien contre 52 hommes.  
3 jurys de recrutement ont été organisés pour le CCAS : 6 femmes et 3 hommes ont été reçus 
en entretien 
Sur 44 recrutements intervenus à la ville et au CCAS entre le 1er janvier et le 30/09/2023, la 
DRH a recruté 69% femmes et 31% d’hommes. (31 femmes / 15 hommes).  Par exemple, deux 
recrutements féminins ont eu lieu en 2023 à la Direction des parcs et jardins et 5 à la DPPU. 
 
Les annonces sont toujours publiées avec un profil neutre (F/H). Depuis 2023, lors des jurys 
de recrutement, les 24 critères de discrimination sont rappelés pour la non-discrimination des 
candidats. (Situation de famille, lieu de résidence, âge,   
 
Les recrutements sur des postes de cat A et B sont plutôt équilibrés cette année tandis que la 
majorité des recrutements d’emplois de catégorie C ont été pourvus par des femmes.  

Recrutement par catégorie 
 Femmes Hommes 
Cat A 2 1 
Cat B 7 6 
Cat C 22 8 
Total 31 15 
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C - L’encadrement (Ville et CCAS au 30/09/2023) 
Les chefs de service sont majoritairement (53%) des hommes contre (55% en 2022). 
 
D- Rémunération brute des agents à la ville et au CCAS au 31/10/2023 
Parmi les 10 salaires les plus élevés de la collectivité, 5 sont perçus par des femmes, 5 par 
des hommes, la parité est respectée.  
Le salaire brut moyen est de 2189 euros (contre 2173 euros en 2022). 
Trois quart des dépenses du personnel concernent les agents de catégorie C. 

En salaire brut mensuel Femmes Hommes 
Part des agents ayant un 
salaire inférieur à 2000 euros 

42% 39% 

Part des agent ayant un salaire 
compris entre 2000 et 3000 
euros 

50% 52% 

Part des agents ayant un 
salaire supérieur à 3000 euros 
 

8% 9% 

 
42% des femmes ont un salaire inférieur à 2000 euros brut par mois (contre 39% chez les 
hommes), 50% ont un salaire brut mensuel compris entre 2000 et 3000 euros brut (contre 
(52% chez les hommes). 8% femmes ont un salaire brut mensuel supérieur à 3000 euros 
(contre 9% chez les hommes). 
Au 01/05/2023, le SMIC a augmenté de 2.20%. Au 01/07/2023, les plus bas salaires ont été 
revalorisés (de 1 à9 points) et les abonnements transports revalorisés (de 50% à 75%). 
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En 2022, l’IFSE est versé à 49% aux femmes et 51% aux hommes. 
En 2023, l’IFSE est versé à 47% aux femmes et 53% aux hommes. 
Entre 2022 et2023, les femmes ont bénéficié globalement d’une augmentation mensuelle de l’IFSE 
de 11 942,00 € d’IFSE contre 15 986,79 €pour les hommes. 
Historiquement les plafonds des régimes indemnitaires (IFSE) de la filière technique sont supérieurs à 
ceux de la filière administrative. L’objectif d’une parité salariale n’est pas totalement possible au regard 
des textes en vigueur.  
 
Rémunérations brutes annuelles par filières et sexe (ville et ccas) 
Le tableau suivant donne les rémunérations brutes annuelles par filière et sexe du 01/11/2022 au 
31/10/2023 :  

Salaire mensuel brut Sexe 
Filière Homme Femme Total 

Administrative 316 705,78 € 1 572 558,77 € 1 889 264,55 € 
Animation 78 094,47 € 289 183,57 € 367 278,04 € 
Culturelle 177 445,35 € 486 863,38 € 664 308,73 € 

Sociale et médico-sociale 17 539,56€ 798 992,26 € 816 531,82 € 
Police 213 629,10 € 45 399,21 € 259 028,31 € 

Sportive 228 057,73 € 0 228 057,73 € 
Technique 3 169 224.10 1 053 458,60 4 222 682.70€ 

Total  4 200 696.09€ 4 246 455.79  
 

8 447 151.88 
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Graphique répartition par sexe et par filière de la rémunaration brute annuelle 

 

 
 

LA MASSE SALARIALE POUR LA VILLE et le CCAS 
La masse salariale s’élève à 8 013 947 euros pour la ville (entre le 1er janvier 2023 et 31 octobre 
2023). 
Les données suivantes sont issues de la paie du 1er janvier au 31 octobre 2023. (Novembre, décembre 
et la prime de fin d’année ne sont pas comptabilisés). Elles ne concernent que les postes permanents, 
présents au tableau des effectifs de la Ville de Beaune (hors camping). 
 

Masse salariale de la ville par catégorie et pas sexe 
Les agents de catégorie A représentent 9.4% de la masse salariale dont 19.4 % d’hommes et 80.6 % 
de femmes. 
Les agents de catégorie B représentent 19.5 % de la masse salariale dont 33.0 % d’hommes et 67.0 % 
de femmes 
Les agents de catégorie C représentent 71.1 % de la masse salariale dont 54.9 % d’hommes et 45.15 
% de femmes 
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82.5% des hommes sont des agents de catégorie C, 13.6% des agents de catégorie B, 3.9% des agents 
de catégorie .  
 

Masse salariale de la ville par filière et par sexe 
La masse salariale de la filière technique est affectée à 74.5 % pour les agents masculins, contre 25.5 
% pour les agents féminins. A contrario, la masse salariale de la filière administrative est affectée à 
96.8% aux agents féminins. 
 

 
 

Masse salariale pour le ccas 
 

La masse salariale s’élève 670 095.72 euros pour le ccas (entre le 1er janvier 2023 et 31 octobre 
2023). 

Masse salariale de la ville par catégorie et pas sexe 
Les agents de catégorie A représentent 61% de la masse salariale dont 10 % d’hommes ( 1 homme 
assistant social parti le 15/08/2023) et 90 % de femmes. 
Les agents de catégorie B représentent 1 % de la masse salariale dont 100 % d’hommes et 0 % de 
femmes 
Les agents de catégorie C représentent 38 % de la masse salariale dont 0% d’hommes et 100 % de 
femmes 

Catégorie Femme Homme Total 
général 

Catégorie A 48% 5% 61% 
Catégorie B 0% 5% 1% 
Catégorie C 42% 0% 38% 

Total  100% 100% 100% 
 

La masse salariale du ccas est affectée principalement à la filière médico sociale (65% ce qui correpond 
aux assitantes sociales) puis à la filière administrative (28%- directrice et équipe administrative) 

 
E- Répartition par sexe et temps de travail (ville et ccas au 31/10/2023) 
Au 31/10/2023, sur l’effectif total (permanents et non permanents), 96% des agents 
travaillent à temps complet (49% des femmes et 47 % sont des hommes). 
3% des femmes travaillent à temps partiel et 1% des femmes travaillent à temps non 
complet. 
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Temps de travail Femmes hommes 
Temps complet 49% 47% 
Temps partiel 3% 0% 

Temps non complet 1% 0% 
 

 
 

F Télétravail (ville et CCAS au 30/09/2023) 
La ville et le CCAS ont une charte du temps de travail visant à une meilleure articulation entre 
vie personnelle et professionnelle, qui décrit les modalités d’organisation du travail en 
fonction des nécessités d’organisation des services et des souhaits des personnels en 
concertation avec les représentants du personnel et de l’encadrement. 
La ville de Beaune et le CCAS ont adopté une charte de télétravail adoptée en 2021 et modifiée 
en 2023(cf. comité technique de septembre 2021, CST de décembre 2023). Le télétravail est 
autorisé sur une demi-journée par semaine à tous les agents sur emplois permanents avec 
une ancienneté d’au moins six mois, dont les missions sont compatibles avec ce mode 
d’organisation du travail. 
Les demandes de télétravail sont présentées à la ville et au CCAS en majorité par des femmes 
(83%) sur des missions éligibles au télétravail qui sont appréciées au regard des missions, des 
besoins du service (continuité, faisabilité technique), des critères individuels (autonomie, 
maîtrise du poste.) et des critères techniques (connexion Internet, endroit calme réservé au 
télétravail.). 
 
 
 
 

Répartition par sexe des agents en télétravail au sein de la ville de Beaune 
Hommes 13,00% 
Femmes  87,00% 
Total 100,00% 
 

Répartition par sexe des agents en télétravail au sein du CCAS 
Femmes 100,00% 
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G- L’action sociale 
3 agents de catégorie C de la ville ont bénéficié en 2023 de l’allocation enfant handicapé pour un 
montant de 7726 euros (1 femme et 2 hommes). 
827.15 euros ont été versés en 2023 à des agents de la ville et du CCAS pour des demandes de 
remboursement de centres de loisirs (1 femme de catégorie A, 2 femmes de catégorie B, 6 femmes de 
catégorie C et 1 homme de catégorie C). 
1 500 euros ont été versés au titre des médailles en 2023. (0 femme de catégorie A, 1 homme, 1 femme 
de catégorie B, 2 hommes et 1 femme et 5 hommes au titre de la catégorie C). 
 
Par ailleurs, la ville poursuit sa politique d’action sociale en faveur de ses agents :  
- Avec l’octroi de titres restaurant, sur 2023 : 14 titres / agents sur 11 mois, soit un pouvoir 
d’achat supplémentaire de 539 € / an.   
- Les chèques multi enseignes KADEOS en fin d’année 
- Adhésion au CNAS au 01/01/2024 permettant d’obtenir de nombreuses remises auprès de 
prestataires partenaires du CNAS. (Par exemple un agent demandant un compte épargne chèques 
vacances bénéficiera a minimum de 100 euros de bonification du CNAS) 
 
 
H- Formation  
La ville de Beaune et le CCAS ont démarré les premières actions de formation en intra fin 2021. 
Ce mode de formation permet d’organiser sur site à Beaune des actions de formation sur une 
thématique ciblée pour un groupe d’agents (maximum 15) afin de limiter les déplacements et 
favoriser les échanges entre les services.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Pour la ville de Beaune 
1. Nombre de jour global de formation suivies par type de formation 

 
Type de formation Développement des 

compétences 
Obligatoire Préparation 

concours 
Statutaire 

Nb de jour (Femmes) 136 35 28 20 
Nb de jour (Hommes) 79 135 7 20 
Total de jour total : 
458.75  

215 170 35 40 

 
Entre le 1er janvier 2023 et le 30 septembre 2023, les agents de la ville de Beaune ont bénéficié au 
total de 458.75 jours de formation. 
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Entre le 1er janvier 2023 et le 30 septembre 2023, les hommes de la ville de Beaune ont 
bénéficié de135 jours de formation obligatoire (CACES, permis.) contre 35 jours pour les 
femmes (les formations obligatoires concernent principalement la filière technique). 
Les femmes se forment plus tout au long de leur carrière (elles ont suivi 136 jours de de 
formation en développement des compétences contre 79 jours pour les hommes) et ont 
suivies davantage de préparation aux concours (28 jours pour les femmes contre 7 jours pour 
les hommes). 
Les formations statutaires sont équilibrées (20 jours pour les femmes et 20 jours pour les 
hommes).  

2- Répartition des formations suivies par catégorie ABC et femmes / hommes 
 
Parmi les 126 agents de la Ville de Beaune qui ont suivi au moins une formation au 
30/09/2023, 8 sont de catégorie A, 23 de catégorie B et 95 de catégorie C 
 
3-Nombre de jour de formation par filière femmes/ hommes à la ville de Beaune 
 
La majorité des formations suivies par les hommes concerne la filière technique. 
Pour les femmes, elles concernent les filières administrative et technique. 
Les femmes ont suivi 218 jours de formation contre 240.75 jours de formation pour les 
hommes.  
 
 
Filière Nombre de jours 

(femmes) 
Nombre de jours 
(hommes) 

Nombre de jours 
total 

Administrative 93.50 jours 8.25 jours 101.75 jours 
Animation 6.50 jours 15 jours  21.50 jours 
Culturelle 36 jours 20 jours 56 jours 
Médico-sociale 21 jours - 21 jours 
Police municipale 0 jours 7 jours 7 jours 
Sportive 0 jours 4 jours 4 jours 
Technique 61 jours 186.50 jours 247.50 jours 
 
Total 

 
218 jours 

 
240.75 jours 

 
458.75 jours 
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Sur 458, 75 jours de formation, les hommes de la filière technique ont bénéficié de 186,50 
jours de formation (contre 61 jours pour les femmes) ; les femmes de la filière administrative 
ont bénéficié de 94 jours de formation.  
 
Pour le CCAS de Beaune 
 

1. Nombre de jour global de formation suivies par type de formation 
Entre le 1er janvier 2023 et le 30 septembre 2023, les agents du CCAS de Beaune ont 
bénéficié au total de 36.5jours de formation dont 17 jours en développement des 
compétences et 10 jours de formation statutaire. 
 

 
 
 
2- Répartition des formations suivies par catégorie ABC et femmes / hommes 
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Parmi les 9 agents du CCAS qui ont suivi au moins une formation au 30/09/2023, 5 sont de 
catégorie A et 4 de catégorie C. 100% sont des femmes. 
 
Type de 
formation 

Développement 
des 
compétences 

Obligatoire Préparation 
concours 

Statutaire 

Nb de jour 
(Femmes) 

17 jours 3 jours 6.5 jours 10 jours 

Total de 
jour total : 36.5  

17 jours 3 jours 6.5 jours 10 jours 

 
 

3- Nombre de jour de formation par filière femmes/ hommes 
 

Filière Nombre de jours 
(femmes) 

Nombre de jours 
(hommes) 

Nombre de jours 
total 

Administrative 10.50 jours 0 jour 10.50 jours 
Animation 2 jours 0 jour 2 jours 
Médico-Sociale 24 jours 0 jour 24 jours 
Total 36.50 jours 0 jour 36.50 jours 

 
Les formations suivies concernent en majorité la filière médico-sociale, ce qui correspond à 
la répartition des emplois par filière. (24 jours pour la filière médico -sociale). 
 

 
 

4- Réussite à concours ou examens à la ville et au CCAS 
La proportion de femme et d’hommes ayant réussi un examen ou un concours est identique 
au 31/10/2023 : (1 femme (examen d’attaché principal),1 femme concours (assistant de 
conservation et du patrimoine), 1 homme (examen d’agent de maîtrise)). 
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PARTIE 2 - LA VALORISATION D’ACTIONS PHARES EN 2023 EN FAVEUR DE L’EGALITE ENTRE LES 

FEMMES ET LES HOMMES  

 
 
Le rapport égalité doit à la fois porter sur la politique de ressources humaines (égalité 
professionnelle entre les femmes et les hommes agents de la collectivité) et sur les politiques 
publiques en faveur des droits des femmes et de l’égalité femmes-hommes, auprès des 
habitants du territoire. 
 
II/ MESURES DE VALORISATION REALISEES EN 2022 EN FAVEUR DE L’EGALITE FEMMES –
HOMMES DANS DIFFERENTS SECTEURS CONFORMEMENT AUX MESURES PRECONISEES 
DANS LE PLAN D’ACTION 

- A- la Politique RH relative à l’égalité femmes / hommes : 
 

- Le processus de recrutement veille à assurer une communication neutre des offres 
d’emploi pour valoriser l’égalité femmes / hommes. Le recrutement se fait sur la base 
des compétences du profil recherché d’un candidat pour ouvrir au maximum les 
possibilités de recrutement en mobilité interne ou externe. Toutes les offres d’emplois 
en 2023 ont été publiées en respectant ce principe de neutralité.  

 
28 offres d’emploi ont été diffusées sur emploi territorial pour la Ville de Beaune et 4 offres 
d’emploi pour le CCAS en 2023 en respectant la neutralité des annonces. 
 
B- LES POLITIQUES PUBLIQUES EN FAVEUR DE L’EGALITE FEMMES / HOMMES 
 
Les services ont été sensibilisés à l’égalité femme /homme et certains ont développé des 
actions favorisant l’égalité entre les femmes et les hommes dans les domaines suivants : 
 
 
 

- Le Centre Communal d’Action Sociale.  
Le CCAS soutient et participe à la protection des femmes victimes de violences conjugales 
permettant l’accès aux droits et en assurant un soutien psychologique.                   Il finance à 
l’année un logement susceptible d’accueillir en urgence une femme et ses enfants afin de la 
mettre à l’abri et de travailler avec elle la recherche d’un logement plus pérenne. Il travaille 
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également avec le club service ZONTA Club qui se bat pour l’égalité et la justice pour les 
femmes : et aider les victimes de violence. 
En 2023, le CCAS a hébergé 2 femmes victimes de violence.  
Depuis 2014, 17 femmes accompagnées de 16 enfants ont été mises à l’abri pendant une 
durée totale de 55 mois pour une durée totale de 144 jours.  

• Actions pour Octobre rose 
• Pour marquer Octobre rose l’éclairage de l’hôtel de ville était en rose du 2/10 au 

2/11 par la Direction du patrimoine et des paysages urbains ; 
• Une équipe composé d’agents et d’élus de la ville et du CCAS ont participé à la 

marche « la boucle rose » le 15 octobre 2023 pour une levée de fonds relative à 
octobre rose 

 
• Mise à jour du règlement intérieur 

Le règlement intérieur a été revu fin 2023 pour être présenté en CST début 2024 afin 
d’intégrer la protection des agents contre les violences au travail (harcèlement moral, 
harcèlement sexuel). 

• Les lignes directrices de gestion prévoient un dispositif de signalement des 
violences au travail. 

La chargée de prévention va proposer un document permettant de signaler toute forme de 
violence dans le cadre de ses missions qui pourrait prendre la forme d’une fiche alerte. Elle 
sera présentée en FSSSCT début 2024. 
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PARTIE III- / FIXATION DES ORIENTATIONS POUR FAVORISER L’EGALITE ENTRE LES FEMMES 
ET LES HOMMES 

 
- Continuer à favoriser la mixité des emplois en diversifiant les choix de carrières des 

hommes et des femmes de la collectivité en rééquilibrant les effectifs au sein des 
filières. Des séances d’information collective pourront être organisées dans les 
directions pour informer sur les différentes filières et métiers. Des micro stages d’une 
journée pourront être proposés dans les directions afin de valider des souhaits 
d’évolution professionnelle et encourager la mobilité interne. Un nouveau dispositif 
paru en juin 2022 pourra permettre aux agents de solliciter des immersions 
professionnelles (10 jours maximum) dans le cadre de demande d’évolution 
professionnelle. Par ailleurs, la répartition des jobs d’été ou demandes de stages 
étudiants pourrait être proposée de manière inversée. Les hommes pourraient être 
affectés par exemple à des emplois administratifs ou sociaux et les femmes sur des 
emplois techniques (espaces verts...). Pour favoriser la mixité des métiers le plus 
possible le service recrutement veillera à recruter, à compétences identique, des 
profils femme / homme sur les métiers moins dotés pour équilibrer les filières.  

Lors des jurys du recrutement, un rappel sur la non-discrimination est réalisé avec la plaquette 
suivante (rappel des 24 critères légaux de discrimination (dont le sexe)  
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- Lutter contre les discriminations en sensibilisant et formant le personnel sur l’égalité 
femmes / hommes et la lutte contre les discriminations. L’objectif est d’expliquer aux 
équipes la démarche engagée par la Ville et le CCAS. A cet effet des sessions sont 
prévues dans le prochain plan de formation 2023 /2026.  

 
- Agir sur les moyens mis à disposition en identifiant des vestiaires femmes / hommes 

pour le personnel, en achetant du matériel et des EPI adaptés et en organisant les 
réunions à des heures permettant de favoriser l’articulation entre vie professionnelle 
et vie privée. 

 
- Favoriser au maximum la formation à distance ou en intra : Continuer de proposer la 

formation en intra ou en « Visio » notamment pour les actions de formation en 
bureautique (via le CNFPT et sa plateforme de formation à distance FOMRADIST) pour 
limiter les déplacements et favoriser l’articulation entre la vie professionnelle et 
familiale). 

 
- Continuer de réduire les écarts de rémunérations en limitant l’emploi précaire et en 

favorisant le plus possible les contrats sur emplois permanents ou en permettant des 
stagiairisations pour les postes de catégorie C.  
Permettre une égalité salariale entre les hommes et les femmes de la collectivité en 
limitant l’écart entre leurs rémunérations à compétences et missions identiques.  

 
- Développer l’action sociale pour donner droit à de nouvelles prestations favorisant 

l’égalité femmes / hommes. 
 

- Mettre en place une commission de suivi des actions en faveur de l’égalité femmes 
/ hommes, sur la base du volontariat pour assurer un suivi du plan d’action avec le 
prochain CST. 

 
- Communiquer, sensibiliser et partager avec les chefs de service autour de l’égalité 

entre les femmes et les hommes en comité de direction 
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